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La formation dans le centre d'Antsirabe.  

 Une formation  à la cuisine 

Sur le centre d’Antsirabe où 24 jeunes filles sont actuellement ac-

cueillies, une formation à la cuisine se déroule à raison de 4 heures 

par jour pendant 10 jours dans la cuisine du centre, et dans la salle 

de cours (photo ci-contre). 

Cette formation est prise en charge par des représentants de l'État 

Malgache. Elle comprend les spécialités pâtisserie, glace, boulange-

rie. Les ingrédients nécessaires, ainsi que les frais de déplacement 

des formateurs sont pris en charge par A.F.F.D. 

A la suite de cette formation, les jeunes filles se voient délivrer des 

attestations dans chacune des 3 spécialités. 

 Une formation à la couture. 

Depuis que l’AFFD existe ,la couture et la broderie reste le socle de 

la formation dans nos centres. Nous rémunérons une monitrice pour 

qu’elle leur enseigne les bases de ce métier. A l’occasion du COVID, 

les jeunes filles  ont  même confectionné des masques de protection. 

Ces masques ont ensuite été donnés à des familles nécessiteuses. 

Pour aller plus loin et leur donner plus de chance d’être embauchées 

par la suite, la sœur Marie Berthine a sollicité l’aide de l’état. Des 

formateurs diplômés devaient se déplacer pour animer des stages de 

formation en couture dans nos murs. C’est du moins la promesse qui 

nous avait été faite, mais le confinement décidé par le gouvernement 

malgache a pour l’instant suspendu cette formation. Nul doute qu’elle 

aura lieu dès que les conditions seront réunies. Là encore les ma-

tières premières et les déplacements des formateurs seront à la 

charge de l’association. 

 Formation à l’économie. 

Une formation à l’économie a aussi été proposée aux jeunes filles en 

novembre 2020. Elle visait l’acquisition des rudiments de gestion 

d’une petite entreprise : étude de marché, tenue d’un cahier de 

compte, calcul d’un prix de vente et d’un bénéfice. La prestation de 

ce formateur nous a été facturée 100 € . Une autre session est pré-

vue un peu plus tard. 

 Formation du personnel 

Le programme de formation passe aussi par celui de nos cadres sur 

place. En effet, le 9, 10, 15 et 16 mars 2021, celles-ci (2 maîtresses 

d’internat et une monitrice) ont pu bénéficier de séances de pédago-

gie (développement personnel et analyse transactionnelle). Ceci a 

représenté 40 heures de formation.  

Edito : 

Comme nous nous y étions engagés , dans 

notre dernier bulletin, nous revenons vers 

vous pour un état des lieux des formations 

professionnelles que nous organisons à 

Madagascar. Vous le savez, les jeunes filles 

qui sont placées dans nos centres sortent 

de la rue. Elles ont, la plupart du temps, 

accumulé trop de retard pour réintégrer le 

cycle normal des études. Donc c’est à notre 

structure qu’incombe le devoir de les for-

mer, pour qu’à leur majorité elles puissent 

voler de leurs propres ailes lorsqu’elles sor-

tiront des centres. 

A côté des informations relatives à la forma-

tion, vous trouverez quelques nouvelles de 

la vie de nos centres. Bonne lecture 

Formation à la cuisine à Antsirabe 

La vente d’artisanat prévue à la 
résidence Carnot de nouveau 
annulée. 

Une fois encore, nous sommes contraints d’annu-
ler la vente que nous avions prévue à la rési-
dence Carnot. Elle devait débuter le 30 avril et se 
poursuivre le 1er mai. 

Les responsables de la résidence nous ont fait 

savoir qu’en raison des mesures de confinement 

décidées par le gouvernement, ils n’étaient pas 

autorisés à nous recevoir. 



Elle a bravé le COVID pour ve-
nir en stage à Madagascar. 

Lorsque Clémentine nous a appelé cet été pour 

nous demander de l’accueillir en stage à Fiana-

rantsoa, nous ne doutions pas un instant du défi 

qui nous attendait. 

« A cœur vaillant rien d’impossible » ce dicton 

résume à lui seul  le tempérament de cette jeune 

femme qui a  débuté un stage de 5 mois  à Fiana-

rantsoa depuis le 25 février.  

Sa mission se résume en 4 axes: 

• Un accompagnement méthodologique pour 

aider Jocelyne, la cheffe de centre,  à renou-

veler l’offre de formation professionnelle. 

• Dresser une cartographie des acteurs locaux 

impliqués dans la protection de l’enfance. 

• Rénover le parc informatique et former le 

personnel à son utilisation. 

• Intervenir auprès des jeunes filles pour les 

aider à s’insérer professionnellement. 

Lors de notre dernière visio-conférence nous 

avons pu constater que Clémentine  s’était bien 

adaptée à la vie malgache et qu’elle avance effi-

cacement dans sa mission. 

Nous profitons de ces quelques lignes pour re-

mercier l’entreprise du Relais de Fianarantsoa qui 

nous a beaucoup aidé dans les démarches admi-

nistratives, ainsi que la Délégation Catholique 

pour la Coopération ( DCC) grâce à laquelle ce 

stage a pu se concrétiser. 

La formation à Fianarantsoa 

  Formation coupe et couture industrielle 

Tout d’abord, en partenariat avec une coopérative de couture, nos 

jeunes filles sont formées pendant 3 ans à la couture industrielle. 

Cette formation dure 3 ans, à raison de 8 heures par jour. La ren-

trée est au mois de juillet. 

Il n’y pas d’exigence de niveau requise, mais il est préférable que 

les jeunes filles aient entre 14 et 16 ans car la formation est longue. 

Le contenu passe par l’utilisation de machines industrielles pour la 

confection de joggings et de tee-shirt et une formation en français. 

Durant cette formation, ces jeunes filles travaillent 8 heures par jour 

du lundi au vendredi, mais peuvent aussi faire de la production le 

samedi quand il y a de grosses commandes. 

Le prix de la formation dépend de leur expérience. Plus elles sont 

expérimentées moins la formation coûte cher. Arrivées en 3eme 

année, les jeunes filles touchent même une indemnité. 

Si on fait une moyenne des frais de formation sur les trois années il 

en coûte 200€ par fille/an à l’A.F.F.D. 

 Formation Hôtelière 

Celle -ci est délivrée par l’école hôtelière “La Rizière “. Elle dure 10 

mois et demi, et la rentrée est en Février. Les jeunes filles doivent 

avoir au moins 17 ans, et sont formées en : 

• Français 

• Décoration florale 

• Pliage décoratif du linge dans les chambres 

• Repassage au fer électrique 

• Service en salle et en cuisine  

A la fin de leur formation, l’école hôtelière aide à l’insertion profes-

sionnelle des élèves en leur proposant des offres d’emploi dans 

différents hôtels sur Madagascar. 

Là encore la formation n’est pas gratuite. Si on additionne tous les 

frais liés à la formation ( trousseau, nourriture et frais de scolarité) il 

en coûte à peu près 200€ /an /fille. 

 Différents projets de formation sont à l’étude à     
Fianarantsoa. 

 Fabrication de couches en tissu pour bébé et de ser-

viettes hygiéniques. 

En collaboration avec l’atelier de Santatra, un projet de fabrication 

de couches et de serviettes hygiéniques en tissu est à l’étude. Des 

partenaires associatifs sont pressentis pour nous accompagner:: 

« Le Relais », « Jeune Leader » (qui vient de nous faire don de 7 

machines à coudre) , l’association,« La Vita Per Te ». Cette der-

nière association humanitaire italienne œuvre dans la prévention 

des cancers féminins, et dispense des formations à l’hygiène col-

lective. Elle propose aussi dans son centre des tests de dépistage 

du cancer de l’utérus. 

     Clémentine parmi les filles de Fianarantsoa 



Une période un peu compliquée au 
centre de Fianarantsoa. 

Sur les trente jeunes filles hébergées au centre de Fianarantsoa, 

neuf d’entre elles donnent du fil à retordre à leur  encadrement. 

Explications: 

Dans la plupart des cas , le recours à la prostitution n’a d’autre 

finalité que de trouver de l’argent pour nourrir sa famille et se 

nourrir soi même.  Dans cet environnement sordide, les jeunes 

filles  tentent de s’échapper en buvant de l’alcool, en fumant du 

tabac, certaines ont même recours aux drogues. Lorsqu’elles 

sont rapidement repérées et écartées de cet environnement et si 

elles ont le profond désir de s’en sortir , elles parviennent à 

s’intégrer dans nos centres et rompre avec les conduites à risque 

dont elles avaient pris l’habitude. 

Jusqu’ici l’effectif de nos centres était majoritairement composé 

de ce profil de jeune fille. 

Depuis quelques temps les choses changent et le profil des nou-

velles recrues évolue. Leurs addictions perdurent, elles se sou-

mettent plus difficilement aux règles de vie collective et leur com-

portement délétère fait tâche d’huile. L’AFFD n’est pas vraiment 

structurée pour faire face à cette situation. Le personnel enca-

drant n’est pas formé et leur nombre est insuffisant   

Si cette évolution se confirme, de profondes modifications struc-

turelles devront être envisagées dans nos centres, sans quoi 

nous n’atteindrons pas les objectifs de notre projet éducatif.  

De gros travaux à Antsirabe. 

Comme en témoigne la photo ci dessus, de gros travaux  

de maçonnerie ont débuté  sur l’un de nos foyers à Antsi-

rabe.  

 41 m de mur de clôture. 

Une grande partie du mur d’enceinte du foyer Victoire doit 

être abattu avant d’être reconstruit. A l’origine de ces  dé-

gâts, des problèmes de drainage des eaux de pluie. A la 

saison des pluies, la base de ce mur baigne trop long-

temps dans l’eau et fragilise ses fondations. Dans ces 

quartiers les maisons se sont implantées les unes à côté 

des autres, sans véritable plan d’urbanisme. Le prochain 

mur sera équipé de « barbacanes » afin de laisser l’eau 

s’écouler vers l’extérieur. 

 De nouvelles toilettes. 

La précédente fosse étant saturée, nous devons recons-

truire de nouvelles toilettes, dans un autre endroit  de la 

propriété. 

      Nos jeunes diplômées aux côtés de leurs formateurs 



 Nous contacter 
Siège social de l’association:    

1 ruelle traversière, Arceau, 

17310 Saint Pierre d’Oléron                             

madagascaraffd@gmail.com 

Site internet : http://affd.fr 

Président F Pharamin: 

Port :  06 18 06 33 93 

Fixe: 09 71 26 59 22 

 Un module de 
paiement en 
ligne sur notre 
site internet 

Le module de paiement 

« Hello Asso » est opération-

nel . 

RDV sur notre site internet à 

la page « soutenir notre asso-

ciation » où vous pourrez ré-

gler votre cotisation et faire un 

don. Le règlement traditionnel 

par chèque ou par virement 

bancaire reste en vigueur.  

Hello Asso est un service tota-

lement gratuit et sécurisé qui 

se paie sur les pourboires que 

vous voudrez bien leur laisser. 

Soutien à l’association  « AFFD » 

NOM: . .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  Prénom:. .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .     

Adresse postale:. .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .   

Tel: . .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .   Mail: . .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .   

Je soutiens les actions d’AFFD et décide de: 

□ devenir membre de l’association (10€/an) 

□ de parrainer une  formation professionnelle (vous pouvez dans la ligne ci-dessous     

préciser laquelle) : _   _   _   _   _   _   _   _   _   _   _   _   _   _   _   _   _   _   _   _   _ 

□ de soutenir les actions de l’association  

Pour cela je fais: 

□ Un don ponctuel d’un montant de: . .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  € 

□ Un don régulier en versant : .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .   .  €  / mois, / trimestre * 

Pour mes paiements je choisis:                                       (* rayez les mentions inutiles) 

□ Le paiement par chèque à l’ordre de « AFFD »         A.  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . Le .  .  .  .  .  .  .   

□ Le virement automatique.                                                          Signature: 

  

Demande de virement à transmettre à votre banque 

NOM: . .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  Prénom:. .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .   

N° de votre compte: : . .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .   

J’autorise l’établissement  bancaire teneur de mon compte à virer au créancier désigné ci-

dessous  la somme de: : . .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  €       chaque mois ,  chaque trimestre.* 

Jour choisi pour le virement : Le : _ _  du mois;  pour une durée de  _ _ mois, trimestre, * 

A L’ASSOCIATION « Aide aux filles et femmes en détresse » AFFD  

HSBC FR BBC Cœur de France, 103 Avenue des Champs Elysées 75008 PARIS  

IBAN: FR76 3005 6003 5503 5500  0242 453        Code BIC: CCFRFRPP 

Fait à : . .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . Le: . .  .  .  .  .  .  .  .   Signature: 

 

A tout moment je pourrai faire suspendre  l’exécution de ce virement  

par une simple demande à mon  établissement bancaire. 

 

Cette autorisation de prélèvement est à envoyer au siège social de l’association 

DEDUCTION FISCALE 

AFFD étant une association agrée de bienfaisance , nous sommes habilités à vous délivrer des reçus fiscaux. 

Particuliers: 66% des sommes versées jusqu’à un seuil plafond global de 20% du revenu imposable (art 200 du CGD). 

Entreprises : 60% des sommes versées dans la limite de 0,50%  du chiffre d’affaire (article 238 bis du CGD) 


